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Following the Board of EducaƟon MeeƟng of Dec. 7, 2021 

 
Hello Everyone, 
I would like to congratulate my colleague and friend  
Dan Pacos, who last night was appointed as the next  
Superintendent of the Lake Shore Central School District, 
effecƟve Dec. 16. 
It has been a pleasure working with Dan, and I know the 
District will be in good stead under his leadership. 
Be well and move forward! 

Dr. Charles Galluzzo, Superintendent  

  

 

The Board  
of EducaƟon,  
at its Dec. 7 
MeeƟng: 

 
Approved the  
appointment of  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Arlene DeJoy‐Meckes  

to fill the vacancy on the 
Board of EducaƟon created 

by the resignaƟon of  
Cynthia LaƟmore, with  
a term through the next  
regular school district  

elecƟon (May 17, 2022). 
 

Accepted with regret  
the resignaƟon  

of  … 
Daniel Pacos, 

Assistant Superintendent  
for  

AdministraƟon & Finance,  
effecƟve 12/15/21. 
(See related arƟcle  

at right) 
 

Approved  
the probaƟonary 
appointment of … 

 
Amber Busch, 

Elementary Teacher,  
effecƟve 01/10/22 

 
Con’t on next page ...  

The Evans‐Brant (Lake Shore) Central School District Board of 
EducaƟon appointed Daniel Pacos as Superintendent of 
Schools at its Tuesday, Dec. 7 meeƟng, effecƟve December 16.   
 
Mr. Pacos succeeds current Superintendent Dr. Charles A.  
Galluzzo, who reƟres on December 15. 
 
Mr. Pacos began his career in public educaƟon with the Broc‐
ton Central School District, and later joined Erie 2‐Chautauqua‐
CaƩaraugus BOCES as Director of Finance. He has been with 
Lake Shore for nearly 20 years ago, first as Business Adminis‐

trator and District Clerk. For the past 11 years he has served as Assistant Superinten‐
dent for AdministraƟon and Finance. “I am excited and eager to begin this new 
phase of my service to the Lake Shore Central School District,” said Mr. Pacos.   
 
In addiƟon to his New York State Public School District AdministraƟve CerƟficaƟons, 
Mr. Pacos holds a Bachelor’s in AccounƟng from the State University of New York at 
Fredonia, and a Master’s in Business AdministraƟon (MBA) in Finance from St. Bona‐
venture University.  He also is a New York State licensed CerƟfied Public Accountant.  
Mr. Pacos has served on several boards of directors for various not‐for‐profit organi‐
zaƟons in the area, including the Lake Shore Academy FoundaƟon and the Chautau‐
qua County Rural Ministry.  He also currently serves as the Supervisor for the Town 
of Pomfret.  Mr. Pacos resides in Fredonia with his wife, Kimberly, and their sons 
Kevin, Marc and Aaron. 

Dan Pacos Named Lake Shore School Superintendent 

Daniel Pacos 



  

 

 

… On ConnecƟng and Caring  
  
The Board of EducaƟon conƟnued 
its circuit of building visitaƟons 
Tuesday night with a work session  
at Highland Elementary School. 
 
Principal Colleen Politowski took  
the opportunity to share Social  
EmoƟonal Learning (SEL) and parent  
conference updates with the Board.  

As it was with Open Houses this 
year, each K‐8 building also provided 
Parent‐Teacher Conference opƟons 
for parents who work, or may have 
been without transportaƟon, or 
quaranƟned due to COVID. Parents 
could phone in, join in a virtual 
meeƟng or come in person. Board 
member Kathleen ChiaveƩa asked if 
there was a clear preference from 
parents. Mrs. Politowski said it was a 
mix at Highland and no one prefer‐

ence stood out. She said families seemed very appreciaƟve of the opƟons.  
 
In her update on the SEL iniƟaƟve, Mrs. Politowski noted that all three elementary 
buildings have SEL commiƩees chaired by teacher leaders. All use In Focus books to 
guide classroom mini‐lessons in developing SEL skills. These lessons are reinforced by 
Second Step, an SEL‐based program used by the school 
counselors to help build supporƟve, successful learning 
environments.  Mrs. Politowski also highlighted various 
SEL acƟviƟes at the different schools: 
 
At A.J. Schmidt,  bulleƟn boards help faculty get to know 
each other. The school features Wellness Wednesdays, 
Kind Kid of the Month, door decoraƟng contests, a graƟ‐
tude tree, and birthday celebraƟons.  Pre‐service teach‐
ers from Buffalo State College also pitch in.  One uses 
puppetry to work on SEL for the students, including 
parts of the brain, and belly breathing.  
 
Con’t on next page ... 
 

Highland Tour 
      LSCSD Board MeeƟng of Dec. 7, 2021 

 
Con’t  … 

 
 

Approved the  
terminaƟon of  … 

 
Heidi Dizer, 

Bus Driver, effecƟve 
12/7/21 

 
 

In other 
maƩers,  

the Board  … 
 

Reviewed policies on: 
 TransportaƟon of 

Students 
 

 EnƟtlement to 
AƩend—Age and 

Residency 
 

 EducaƟon of  
Students in  
Temporary  
Housing 

 
 
 
 

 
Next Board 
MeeƟng: 

 

Dec. 21 

7 p.m., Regular 
MeeƟng 

High School  
Library Media  

Center 
 

Winter  
Recess: 

Dec. 23‐31 
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Board members and administrators toured  
Highland’s hallways, which provided a gallery of 

student wriƟng and projects. 

Highland Principal Colleen Politowski provided updates on Parent‐
Teacher Conferences and Social EmoƟonal Learning iniƟaƟves. 



  

 

 

 
 
 
 
  

 
 

Highland Tour Con’t ...  
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J.T. Waugh has SELebraƟons, a monthly newsleƩer for parents, monthly bulleƟn 
boards, monthly student recogniƟons and weekly announcements aligned with the 
SEL themes.  The school conducts mindfulness pracƟces and breathing exercises are 
a part of morning announcements. There also is a staff book study on BeƩer Than 
Carrots Or SƟcks: RestoraƟve PracƟces for PosiƟve Classroom Management  
(by Dominique Smith, Douglas B. Fisher, and Nancy Frey). 
 
Con’t on next page ... 

MeditaƟon and relaxaƟon go best with furry friends for these  
students at A.J. Schmidt. 

J.T. Waugh students provided this Thanksgiving bird 
with a feather lisƟng what  they’re thankful. for. 

LeŌ: Board member Mike Franey reviews the  
calming box/brain break box that is in every room at 
Highland. All kids have access to these materials 

when they need a brain break.   
 

Above: On a hallway bulleƟn board staƟng,  
“We all have something in us that the world needs,”  
students affix a colored slip of paper lisƟng their 
parƟcular trait. AthleƟc! Kind! Smart! There are so 

many good things about us! 



   

 

 
 
 
 
  

 
 

Highland Tour Con’t ...  

Above: To start the school year, Mrs. 
Politowski presented faculty and staff 
this potholder with a surprise inside—
cookie mix to whip up for a sweet treat. 
She tries to provide everyone with regu‐
lar reminders of how important they are 
for our students and school. 
 
Right: Highland’s sensory room is 
equipped with various opƟons to help 
students cool down, get their wiggles 
out, or just take a moment for them‐
selves.    

 
At Highland, posiƟve words are posted in the halls and bathrooms. BulleƟn boards promote posiƟve self‐
image. There are meditaƟon/break/yoga minutes throughout the day, and morning/aŌernoon circles 
where students talk, share and help each other. Every room has a stress/break box and every grade has 
“classroom buddies,” pairing up to help build relaƟonships that can move with them into Middle School. 
 
For students, there are “kindness hearts” to recognize efforts toward kindness and good choices. For 

staff morale boosters, there are rock mementos, a sock exchange, and a “you’ve been boo’d” program. 

 
There also is a focus on community, with projects such as the school’s Thanksgiving food collecƟon; 
cards for Veterans, seniors and deployed military; a warming clothes collecƟon, and toiletry collecƟons 
for OperaƟon Good Neighbor and deployed military. Community‐focused events with the Parent‐
Teacher Group include Trunk or Treat and Holiday Fun Night. 
 
The approaches vary, but the ulƟmate goal is the same: to increase self‐awareness, academic success 
and posiƟve behaviors in and out of the classroom… and the long‐term goal of preparing students to 
beƩer navigate the inevitable pressures of adult life. 
 
‐ Board meeƟng photos contributed by Melissa Bergler.  
‐ Student project photos contributed by principals. 4 



    COVID‐19 TesƟng LocaƟons 
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